FORMATO

CERTIFICADO DE INEXISTENCIA E INSUFICIENCIA DE
PERSONAL

AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL . o Fecha de aprobacidn:
Clave: ESTR-2.0-12-21 Versién: 01 25/01/2023

INFORMACION DE LA SOLICITUD:

Dependencia: DIRECCION ADMINISTRATIVA

Objeto Contractual: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
GESTIONAR LOS PROCESOS DE CONTRATACION EN LAS ETAPAS PRECONTRACTUAL,
CONRACTUAL Y POSCONTRACTUAL EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION QUE
ADELANTE LA UAEAC.

Uso Exclusivo Direcciéon Gestion Humana

Certificado N°: 9100-057

La Direccion de Gestion Humana de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica
Civil, en ejercicio de sus facultades legales y en cumplimiento de lo establecido en la
Resolucién No. 2185 de octubre 05 de 2022.

CERTIFICA:

Que, en atencién a la solicitud realizada por la entidad, una vez revisada la planta de
personal, se constato:

Inexistencia de personal para desarrollar el objeto indicado en la solicitud.

Revisado el manual de funciones de la unidad administrativa especial de
aerondutica civil, no existe ninglin cargo de planta que tenga asignadas las
actividades que se requieren para satisfacer la necesidad de la dependencia
solicitante.

| X |Insuficiencia de personal para desarroliar el objeto indicado en la solicitud.

La dependencia solicitante justifico la necesidad relacionada con la contratacién
de prestacion de servicios cuyo objeto se sefiala en el presente documento.

Por lo tanto, se determin6 que, existiendo personal, éste no es suficiente o no
cuenta con la capacidad para realizar las actividades para las cuales se requiere
contratar la prestacion del servicio.
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PERSONAL
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Clave: ESTR-2.0-12-21 Versidn: 01

Fecha de aprobacidn:
25/01/2023

La presente certificacion se expide dentro de los parametros contemplados en el articulo
2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, el articulo 1 de la Resolucion No. 2185 de octubre 05 de
2022, Directiva 08 de 2022 de la Presidencia de la Republica, Circular conjunta No.100 — 005 —
2022 de la Funcion Publica y el oficio de diciembre 30 de 2022 del Ministerio del Trabajo.

Dada en Bogota, D.C., en el mes de enero a los diecisiete (17) dias de 2024,

S

ESMERALDA MOLINA GOMEZ
Director de Gestién Humana (E)

Proyectd

Yolanda Montano

Revisd

Luz Mirella Ortega Giraldo-Coordinadora Grupo Administracion del
Talento Humano

)

Pagina: 2 de 2



Busgueda = Procescs v
Cpoitpie = Wy — Sostende FAs
BORRADOR

Afg: 2024

Version: 3

Usuaria creador: ZULLY MARINA
CALIXTO CAMARGO

Equipa: PLAN ANUAL DE ADQUIS

goud, Uma, Quito] /150172024 8:3
6AM (UTE'S

Contrates.  Proveedores . Menu w Ira

— Editar nuevo plan anual de adquisiciones

EDITAR NUEVO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Busqueda de adquisiciones

Buscar: 10100 i

Codigo UNSPSC: e ook o LHGERS

Modalidad de seleccién:  ag:cor

Adguisiciones planeadas

Eliminar fittros

_ 2 cuands importas dalos desde un documento Excel, el sistema sélo afiadirs nueva informacién. Si quieres aclualizar o borvar dates, debes hacerlo manualmente.
|

Adquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada
O Cdee o de inicic de Fechaestimada pusciéndel  Modalidadde  Fuente de fos
UNSPSC pcic proceso de oa M.. leccid recursos
seleccion
[J = 60101500 43200C0100PRESTAR LOS SERVICIOS Enero Enero 50 Dias) Comratacién  Recursos
: PROFESIONALES ESPECIALIZADOS FARAGESTIONAR directa, propius

LOS PROCESQS DE CONTRATACION EN LAS ETAPAS
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUALY
POSCONTRACTUAL EN EL MARCO DE LOS
PROYECTOS DE INVERSION QUE ADELANTE LA
UAEAC

@]

QVORTAL 2018 Terminordeuse Nammabes Savede Remats  Gyuda  Espahol (Golaminl w

Cpoanas Usar el excel
Estado de
Se requieren
Valot total estimado Valor estimado en a vigencia = 0, ﬂn_.n_.:nuu Unidad de
e
431,833,333 COP 131,833,333 COP No NA NIVEL
CENTRAL

Sarry

018000-52-0808 wowor colomiracempra ouvcosopoty Lunes & Viemes 7.00 a.m. a 7.00 p.m.



